CALISAN AYDINLATMA METNI

(CALISAN KiSISEL VERILERININ iSLENMESINE ILISKIN
AYDINLATMA METNI)

KIZILCAHAMAM ViZYON TURIZM SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI

Isbu Aydilatma Metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”)
uyarinca veri sorumlusu sifatiyla Kizilcahamam Vizyon Turizm Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi (“Sirket”) tarafindan ¢alisanlara ait kisisel verilerin iglenmesine iligkin usul ve esaslari
aciklamak amaciyla hazirlanmistir.

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

Veri Sorumlusu:
Kizilcahamam Vizyon Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres:
Yenice Mah. Hal Caddesi No:22
Kizilcahamam / Ankara

2. Islenen Kisisel Veriler

Sirket tarafindan calisanlara ait asagidaki kisisel veri kategorileri islenebilmektedir:
Kimlik Bilgileri

Ad, soyad, T.C. kimlik numarasi vb.

Iletisim Bilgileri

Telefon numarasi, adres bilgileri

Ozliik Dosyas: Bilgileri

Ise giris belgeleri, sdzlesmeler, ¢alisma kayitlart

Saghk Bilgileri

Saglik raporlari, is saglig1 ve giivenligi kapsaminda alinan saglik verileri
Ceza Mahkiimiyeti Bilgileri

Adli sicil kayitlari



Gorsel Kayitlar

Personel fotografi ve kamera kayitlar

Calisma Verileri

Gorev bilgileri, vardiya planlari, puantaj kayitlar
Biyometrik Veriler

Personel giris ¢ikis kontrolii amaciyla kullanilan yiiz tanima veya parmak izi verileri

3. Kisisel Verilerin Islenme Amaclar1
Toplanan kisisel veriler asagidaki amaclarla islenmektedir:

e i sOzlesmesinin kurulmasi ve yiiriitiilmesi

o insan kaynaklar siireclerinin yiiriitiilmesi

e bordro ve muhasebe islemlerinin gergeklestirilmesi

e igsaghgi ve giivenligi yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi
e vardiya planlama ve i§ organizasyonunun saglanmasi

o personel giris ¢ikis kontroliiniin saglanmasi

o fiziksel mekan giivenliginin saglanmasi

o yasal ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi

4. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi
Kisisel veriler;

o fiziksel evraklar

e elektronik sistemler

e insan kaynaklar1 yazilimlari
o kamera kayit sistemleri

e biyometrik giris sistemleri

aracilifiyla toplanmaktadir.

Kisisel veriler KVKK’ nin;

5/2-a (kanunlarda acik¢a ongoriilmesi)
5/2-c (sozlesmenin kurulmasi veya ifasi)

5/2-¢ (hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi)
5/2-f (mesru menfaat)

hiikiimlerine dayanilarak islenmektedir.



Ozel nitelikli kisisel veriler ise KVKK nin 6. maddesi kapsaminda islenmektedir.

5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Toplanan kisisel veriler asagidaki kisi ve kurumlara aktarilabilir:

e Sosyal Giivenlik Kurumu

e Vergi Dairesi

e Yetkili kamu kurum ve kuruluslari

e Mubhasebe ve mali miisavirlik hizmeti saglayicilar
o s sagligi ve giivenligi hizmeti saglayicilar:

o Bilgi teknolojileri ve teknik destek saglayicilar

Aktarimlar ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde gerceklestirilmektedir.

6. Fiziksel Mekan Giivenligi ve Kamera Kayitlar
Sirket yerleskelerinde giivenligin saglanmasi amaciyla kamera kayitlar1 alinmaktadir.
Kamera kayitlar1 yalnizca:

e igyeri giivenliginin saglanmasi
e olas1 giivenlik olaylarinin tespiti

amagclariyla kullanilmakta olup yetkisiz kisilerle paylasiimamaktadir.

7. 1lgili Kisinin Haklar:
KVKK’nin 11. maddesi kapsaminda ¢alisanlar asagidaki haklara sahiptir:

o kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme

e islenen verilere iligkin bilgi talep etme

e verilerin iglenme amacini1 6grenme

o cksik veya yanlis islenmis verilerin diizeltilmesini isteme

o KVKK'’ya aykiri islenmesi halinde verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

e iglemenin miinhasiran otomatik sistemler araciligiyla analiz edilmesi sonucu aleyhe bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

e zarara ugramasi halinde giderilmesini talep etme

Bu kapsamda yapilacak bagvurular yazili olarak sirket adresine iletilebilir.




8. Giincelleme

Sirket isbu Aydinlatma Metni iizerinde yiiriirliikkteki mevzuata uygun olmak kaydryla
degisiklik yapma hakkin1 sakli tutar.



