Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu
Calisan Aydinlatma Metni

KIZILCAHAMAM BELEDIYE BASKANLIGI

Amag ve Tamimlar

Bu aydinlatma metni, 6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile Aydinlatma
Yikimliligunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri
sorumlusu sifatiyla KIZILCAHAMAM BELEDIYESI tarafindan hazirlanmigtir.

S6z konusu kanun geregince hangi kisisel verilerin ve bunlarin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel
verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi, kisisel
verilerle ilgili kanunun 11 inci maddesinde sayilan ilgili kisi haklar1 ve kisisel verileri isleme konusunda
istisnalarin neler oldugu hususlarinda bilgilendirme ve aydinlatma yiikiimliiliigliniin yerine getirilmesi
amaglanmistir.

Kisisel verileriniz isleme amaci ile baglantili ve sinirli olmak iizere, islenmelerini gerektiren amag
cercevesinde kaydedilecek, saklanacak, yeniden diizenlenecek, kanunen bu verileri talep etmeye yetkili olan
kurumlar ile paylasilacak, Kvkk’nin 6ngoérdiigii hallerde ve kosullarda iiciincii kisilere aktarilacaktir.

KIZILCAHAMAM BELEDIYESI olarak isleme amaglar1 ile sinirli olmak iizere isledigimiz kisisel
verilerin neler oldugunu asagida inceleyebilirsiniz.

Kimlik: Ad soyadi, TC kimlik No, Anne - baba adi, Dogum tarihi, Dogum yeri, Medeni hali, Niifus
clizdan1 seri/sira numara, Ehliyet numara, Sicil Numarasi, Cinsiyet, Niifusa Kayitl Oldugu il/llge/Mahalle,
Niifus Cilizdani Cilt/Aile/Sira No, Niifus Ciizdan1 Verilis Nedeni, Niifus Clizdan1 Verildigi Yer, Niifus
Ciizdani Tarihi, Uyruk, Niifus Ciizdan1 Verildigi 1l/ilce/Kay1t Yeri, Kiitiik 11k Tescil Tarihi, Medeni Durum
Tarihi, Pasaport No, Askerlik durum,

Tletisim: Adres, Telefon, E-Posta

Ozliik: Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmast, Ise giris belgesi kayitlari, Mal bildirimi bilgileri, Ozgegmis
bilgileri, Performans degerlendirme raporlari, Adli Sicil Bilgileri

Mesleki Deneyim : Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek i¢i egitim bilgileri, Sertifikalar, Transkript
bilgileri, Okul Bilgileri, Yabanci Dil

Saghk : Kan grubu, Kullanilan cihaz ve protezler, Kisisel saglik bilgileri, engellilik durumu
Gorsel ve Isitsel Kayitlar: Fotograf ve kamera kayitlari

Hukuki Islem: Adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki bilgiler
Finans: Banka Bilgileri

Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri: Ceza mahkumiyetine iliskin bilgiler, Giivenlik tedbirlerine
iliskin bilgiler

Islem Giivenligi : IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris cikis bilgileri

Sendika Uyeligi : Sendika Uyeligi



Kisisel Veriler Hangi Amacla Islenir

Kisisel bilgileriniz ve giivenlik tedbirleri sebebiyle alinan tiim 6zel ve genel nitelikli kisisel verileriniz, 657
Sayili devlet memurlar1 Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, 6098
say1l1 Bor¢lar kanunu ve diger is Kanunlari ile 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu ve ilgili mevzuat, Vergi
Mevzuati ve diger sair yasal mevzuat kapsaminda yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi amaciyla
islenmektedir.

Y

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Insan Kaynaklari Siireglerinin Y netilmesi
Bordro Diizenlemeleri ve Tazminatlarin Hesaplanmasi
Ise Alim Siireglerinin Ynetilmesi
Personel ve Ozliik Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Ucret ve Sosyal Haklar Y&netimi
Egitim ve Oryantasyon
Personel izin Siireclerinin Yonetilmesi
Performans Y 6netimi
I¢c Raporlama ve i¢ Denetim
Egitim Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi
Memur Ozliik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Staj Islemlerinin Yiiriitiilmesi
Acil durum siire¢lerinin yiiriitiilmesi
Is Saglig1 ve Giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi
Giivenlik, internet ve ag giivenliginin saglanmasi ve kontrol edilmesi,
Calisan iletigimi
> Personel kimlik kart1 islemlerinin yiiriitiilmesi
Ayrica genel olarak calisanin belediye ile olan is sdzlesmesinin ifasina bagli amaglar (KVKK m. 5/c) ile
kanunda 6ngoriilen durumlarda (KVKK m. 5), veri isleme ilkeleri (KVKK m.4) dikkate alinarak tarafimizca
islenmektedir.
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Kisisel Veriler Kimlere Hangi Amacla Aktarilabilir

Kizilcahamam Belediyesi, yukarida belirtilen veri isleme amaclari ile sinirlt olmak tizere ve KVKK 8. ve 9.
maddeler de belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 dogrultusunda gereken kisisel verileri, yasal
ylikiimliiliiklerden dolayi ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla paylasabilecektir. Ayrica gercek kisiler veya
0zel hukuk tiizel kisileri ile veri isleme amaglarinin yerine getirilmesi kapsaminda veri paylasimi
yapilabilecektir. Belirtilenlerin disinda yer alan kisisel verileriniz 3 kisilerle paylasilmamaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise ancak agik rizaniz ile veya kanunlarda dngériilen hallerde
islenebilecektir. Saglik verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amacuiyla,
sir saklama yiikiimliiliigi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan acik rizaniz
disinda islenmektedir (KVKK m.6).

Bunlarla birlikte is bagvuru formu ile beyan etmis oldugunuz yahut daha sonradan ¢esitli yollarla toplanan
kisisel verileriniz; belediye olarak vatandaslara sunmus oldugumuz hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla,
goreviniz ifasiyla baglantili olarak islenmekte ve aktarilmaktadir. A¢ik rizaniz dogrultusunda fotografiniz
calisan bagliligini ve yakinligini arttirmak, ekip ve arkadaslik ruhunu kurmak ve gelistirmek, ¢alisanin
kurum i¢inde ve disinda bilinirligini saglamak amagclartyla belediye web sitesi, basili ¢alisan haber biilteni,
basil1 y1llik raporlar tizerinde isleyebilecek ve paylasabilecektir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Belediyemiz ile paylastiginiz kisisel verileriniz, tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da veri kayt
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yontemlerle, sozlii, yazili ya da elektronik olarak
toplanmakta, elektronik ve/veya fiziksel ortamlarda saklanmaktadir. Belediyemiz tarafindan elektronik ve
fiziksel ortamlarda saklanan kisisel verilerinizin saklandiklar1 ortamlarda korunmalari igin gerekli glivenlik



tedbirleri ve altyap1 gelistirmeleri uygulanmaktadir. Kisisel verileriniz, size bildirilen amaglar ve kapsam
disinda kullanilmamak kaydi ile gerekli tiim bilgi giivenligi tedbirleri de alinarak islenecek ve yasal saklama
stiresince veya boyle bir siire ongdriilmemisse isleme amacinin gerekli kildig: siire boyunca saklanacak ve
islenecektir. Bu siire sona erdiginde, kisisel verileriniz silinme, yok edilme ya da anonimlestirme yontemleri
ile belediyemizin veri akislarindan ¢ikarilacaktir.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise ancak agik rizaniz ile KVKK 5. ve 6. maddeleri géz dniine alinarak
“’Kanunlarda Ongoriilmesi’’ ve <’Sézlesmenin Imzalanmas1’* hukuki gerekgelerine

dayanarak islenebilecektir.

Diger Bilgiler

Kizilcahamam Belediyesi olarak kisisel verisini isledigimiz veri sahipleri 6698 sayili Kanunun
11.maddesine gore Ilgili Kisi olarak haklariniz agagidaki gibidir:

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin1 6grenme,

¢) Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tiglincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) 7 nci maddede ongdriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: ticlincii kisilere bildirilmesini
isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

h) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Kanunun ilgili kisinin haklarini diizenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi asagidaki seceneklerden
biri ile iletebilirsiniz.

1. Yazih Olarak Islak imzali sgahsen |Yenice Mahallesi Cengiz Topel  Zarfin/tebligatin Uzerine
Basvuru basvuru veya Cad. No: 8 Kizilcahamam - “Kisisel Verilerin Korunmasi
Noter vasitasiyla ~ [ANKARA Kanunu Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilacaktir.
2. Sistemimizde Belediyemizin kvkk@kizilcahamam.bel.tr E-posta’nin konu kismina
Bulunan sisteminde kayitli “Kisisel Verilerin Korunmasi
Elektronik bulunan Kanunu Bilgi Talebi”
Posta Adresi ile elektronik posta yazilacaktir.
Basvuru adresiniz
kullaniimak
suretiyle
3. Sistemimizde Mobil imza/e- E-posta’nin konu kismina
Bulunmayan imza icerecek “Kisisel Verilerin Korunmasi
Elektronik bicimde kvkk@kizilcahamam.bel.tr Kanunu Bilgi Talebi”
Posta Adresi ile Belediyemizin yazilacaktir.
Basvuru sisteminde
bulunmayan
elektronik posta
adresinizi
[kullanmak kizilcahamambelediyesi@hs01 .kep.tr Kep Adresi




Ilgili kisinin talepleri en kisa siirede ve nihayetinde en ge¢ otuz (30) giin igerisinde iicretsiz olarak
degerlendirilip karara baglanacaktir. Degerlendirme ve karar verme igleminin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi durumunda Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki iicret esas
aliacaktir.



